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O autorce

Ing. Veronika Mindlova (* 1982) je absolventkou Fakulty financi a Gi¢etnic-
tvi Vysoké Skoly ekonomické v Praze. V oblasti financi a dani ptsobila ¢tyfi
roky ve velkych mezinarodnich spolec¢nostech jako zaméstnanec. Pozd¢ji pie-
§la na samostatnou ¢innost, kde jako OSVC puisobi dodnes. Je dafiovym po-
radcem a poradcem pfi stanoveni rozhodného piijmu k uréeni vyse vyzivného.

Od roku 2015 se zaméfuje na objasiovani rozdili mezi daflovym piistupem
k urcenti ¢istého piijmu danového poplatnika pro ucely zjisténi danové povin-
nosti a stanovenim rozhodného cistého ptijmu rodice pro ucely urceni vyse
vyzivného. Dlouhodobé se vénuje propojovani financniho a opatrovnického
hlediska pfi stanoveni vySe vyzivného, s diirazem na zohlednéni potieb vSech
déti jednoho rodice i specifik tzv. patchworkovych rodin.

Publikuje v odbornych ¢asopisech, vede seminafe i workshopy pro soudce
i Ceskou advokatni komoru, je autorkou i lektorkou vzdéldvacich programii
akreditovanych Ministerstvem prace a socialnich véci ur¢enych pracovnikim
organd socialné-pravni ochrany déti, mediatorim, pomahajicim profesim i ro-
dicam. Jeji kalkulacka poslouzila jako inspirace Ministerstvu spravedInosti
pfi vzniku soucasného doporuceni pro vypocet vyse vyzivného a kalkulacky
vyZzivného.






Predmluva

Vazené Ctenaiky, vazeni Ctenafi,

do Vasich rukou se dostava publikace vénovana postupiim, moznostem
a dopadiim ur¢ovani rozhodného Cistého piijmu rodice pii stanoveni vyzivo-
vaci povinnosti k nezaopatienému ditéti. Uvedené principy lze vSak vyuzit
i pii ur€ovani rozhodného piijmu osoby s vyzivovaci povinnosti v dalsich pfi-
padech — napiiklad viici manzelovi ¢i manzelce, rozvedenému manzelovi ¢i
manzelce, véetné (registrovanych) partnerd, k neprovdané matce, pii stanove-
ni vyzivovaci povinnosti ditéte vici rodi¢i nebo vzajemné vyzivovaci povin-
nosti mezi predky a potomky.

Otazka stanoveni vyzivného patii v rodinném pravu k nejcitlivéj$im a sou-
Casné nejnarocnéjsim oblastem rozhodovani. Prolinaji se zde pravni principy,
ekonomicka realita domécnosti 1 individudlni zivotni situace rodic¢t a déti.
Tato publikace si klade za cil nabidnout systematicky a prakticky vyuzitel-
ny pohled na vybrané otazky urcovani vyzivného, zejména v situacich vice
vyzivovacich povinnosti, nepravidelnych piijmt, zmén poméra ¢i zapojeni
socialnich davek.

Text vychazi z G€inné pravni Gpravy, judikatury i zkuSenosti z praxe a snazi
se propojit pravni vyklad s ekonomickymi souvislostmi, které se pii rozhodo-
vani o vyzivném nevyhnutelné promitaji do Zivota rodin. Cilem neni nahra-
zovat individualni posouzeni kazdého ptipadu, ale nabidnout argumentacni
ramec, ktery mlize pfispét k vyvazenému a predvidatelnému rozhodovani.

Publikace slouzi jako prakticky radce pfi feSeni situaci souvisejicich se sta-
novenim rozhodného ¢istého pfijmu zaméstnance, osoby samostatn¢ vydélec-
né ¢inné, rodice s vice druhy piijmi ¢i bez dolozitelnych piijmil — s vyuzitim
stanoveni piijmu podle jeho potencialu.

I v ramci mediace je tieba se na jednani o dohodé o vysi vyzivného pfi-
pravit. Cilem této publikace je téz podpora rodic¢ti a zucastnénych stran pfi
hledani dohody jako mozné cesty feSeni vzniklé situace, namisto direktivniho
rozhodnuti soudu.

Informace zde uvedené mohou vyuzit nejen advokati a soudci, ale také me-
diatofi a poradci pfi jednani o vyzivném v ramci rodinné mediace, pracovnici
rodinnych poraden a socidlni pracovnici v ramci poradenstvi poskytovaného
organy socialné-pravni ochrany déti aj.

Tento material vznikl mimo jiné na podnét soudci, kteti opakované vyjad-
fovali potiebu vytvortit pfehledny manual pro stanoveni ¢istého piijmu rodice
vykonavajiciho samostatnou vydéle¢nou ¢innost.

Vérim, ze tato publikace prispéje k jednotnéjSimu, srozumitelnéjsimu a spra-
vedlivéj$imu piistupu pfi stanovovani vyzivného a stane se uzite¢nym pomoc-
nikem v kazdodenni praxi odborniki, ktefi s touto problematikou pracuji.
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Kapitola 5.
Socialni davky

PInéni ze systému socialnich davek muze Cisty ptijem povinné osoby z vy-
délecné Cinnosti nahrazovat nebo jej navysSovat. Z tohoto divodu mohou né-
které socialni davky v urcitych situacich vstupovat do posuzovaného cistého
piijmu rodice pro ucely stanoveni vyzivného.

Systém socialnich davek 1ze obecné rozdé€lit na davky pojistné a nepojistné.
V poslednim ctvrtleti roku 2025 doslo k vyznamné zméné systému nepojist-
nych davek zavedenim tzv. superdavky. Jedna se o novou davku statni soci-
alni pomoci, ktera je ur€ena domacnostem s nizkymi piijmy, kterym pomaha
zvlédnout jejich V}'/daje na bydleni Zivobyti a V}'/chovu déti V roce 2026 stéle
mohou tyto davky pobirat Jeste po omezenou dobu v rameci piechodnych usta-
noveni, ptipadné do doby ptiznani davky statni socialni pomoci podle nové
pravni Gpravy.*

Vzhledem k tomu, Ze vyzivovaci povinnost mize byt soudem posuzovana
az tfi roky zpétné, je nezbytné vénovat pozornost nejen aktualni pravni Giprave
superdavky, ale také predchozim socialnim davkam, které byly touto reformou
nahrazeny. Posouzeni konkrétniho obdobi tak miize vyzadovat aplikaci pravni
upravy ucinné pied 1. 10. 2025 i nasledné pravni Gpravy davky statni socialni
pomoci a jejich prechodnych ustanoveni.

1. Pojistné socialni davky

Pojistné socialni davky jsou davky poskytované za podminek stanovenych
pravnimi predpisy v rdmci systému socialniho pojisténi, tj. systému, ktery je
zalozen na principu piedchozi Gcasti a placeni pojistného. Narok na tyto davky
vznika pouze tehdy, pokud osoba splnila zdkonem stanovené pojistné doby,
ucast na pojisténi, ptipadné dalsi podminky. Vyse davek je zpravidla odvoze-
na od ptedchoziho pfijmu nebo vymétovaciho zakladu pojisténce. Mezi tyto
socialni davky patii pojistné davky upravené v téchto pravnich predpisech:

— zékon ¢. 187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdé€jsich pred-
plsu (déle ,,NemPoj*), ktery upravuje:
nemocenské,
* penézitou pomoc v matetstvi,
» otcovskou poporodni péci (,,otcovska“),
e oSetfovné,
 dlouhodobé osetiovné,
» vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a matefstvi.
— zékon ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich pred-
pisu (déle ,,PojDich®), ktery upravuje:
* starobni dichod,

Piechodné obdobi piivodnich socialnich davek bylo prodlouzeno do ¢ervence 2026.
Stavajici ptijemci davek tak budou do té doby pobirat ptivodni davky a do rezimu
superdavky budou pievedeni od cervence 2026.
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* invalidni dichod,
» vdovsky a vdovecky dichod,
* sirot¢i dichod.
— zékon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale
»ZamZ), ktery upravuje:
* podporu v nezaméstnanosti.

V piipad¢ pojistnych socidlnich davek vyplacenych podle zdkonti NemPoj,
PojDtlich a ZamZ se pro ucely stanoveni vySe vyzivného zpravidla do Cisté-
ho piijmu rodi¢e zahrnuje vyplata vSech téchto pojistnych davek. V piipa-
dé vdovského, vdoveckého a sirotéiho dichodu je vhodné zohlednit divod
a okolnosti, za kterych tato socialni davka plyne. Tedy, ze tato davka do urcité
miry nahrazuje vyzivové plnéni,>' které by pfi existenci zijici povinné oso-
by mohlo byt poskytovano ptimo. Pohled na tyto typy dichodu vsak neni
jednotny. Podle § 299 odst. 1 pism. d) OSR se vztahuje vykon rozhodnuti
srazkami ze mzdy i na vSechny typy dichodt, véetné vdovského, vdoveckého
a sirot¢iho.

2. Nepojistné socialni davky

Nepojistné socialni davky predstavuji plnéni poskytovana v ramci systému
socialni ochrany, pfi¢emz narok na né¢ neni podminén tcasti na pojisténi ani
placenim pojistného. Financuji se ze statniho rozpoc¢tu a pfiznani vyplaty ur-
Cité socialni davky vychazi zejména z aktualni socialni situace, prijmovych
a majetkovych pomért, rodinného stavu nebo zdravotniho stavu opravnéné
osoby ¢i dané doméacnosti. Mezi tyto socidlni davky patii:

— Na zakladé¢ ZamZ vyplacena davka
» Podpora pfi rekvalifikaci

— Davky statni socialni podpory podle zékona ¢. 117/1995 Sb., o statni soci-
alni podpote, ve znéni pozd&jsich predpist (dale jen ,,StScPod*) a tzv. su-
perdavka (viz kapitola 5, podkapitola 4 ,, Superdavka )

» rodiCovsky prispévek,

» pridavek na dit¢ (nahrazeny tzv. superdavkou),

+ prispévek na bydleni (nahrazeny tzv. superdavkou),
* porodné,

* pohiebné.

— Pomoc v hmotné nouzi podle zdkona ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné
nouzi, ve znéni pozdéjsich predpisi a tzv. superdavka (viz kapitola 5, pod-
kapitola 4 ,, Superdavka ™)

» prispévek na zivobyti (nahrazen tzv. superdavkou),
» doplatek na bydleni (nahrazen tzv. superdavkou),
* mimoradnd okamzitd pomoc.

— Prispévek na péci podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,

ve znéni pozdéjsich predpist

3L Petrov, J., Vytisk, M., Beran, V. a kol. Ob&ansky zakonik. 2. vydani (3. aktualizace,
2024). Praha: C. H. Beck, 2024.
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— Davky pro osoby se zdravotnim postizenim podle zékona ¢. 329/2011 Sb.,
o poskytovani davek osobam se zdravotnim postiZzenim a o0 zméné€ souvise-
jicich zakont, ve znéni pozd¢jsich predpisti
» prispévek na mobilitu,

» piispévek na zvlastni pomiicku.

— Davky péstounské péce podle ZSPO
* odména péstouna,

» prispévek na thradu potieb ditéte,

» prispévek pii prevzeti ditéte,

» piispévek na zakoupeni osobniho motorového vozidla,

o piispévek pii péstounské péci (davka osobé, kterd vykonava péstoun-

skou péci),

» prispévek pfi ukonceni péstounské péce (davka pro mladého dospélého,

ktery opousti péstounskou péci).

Obecné se za piijem rodice povazuji socialni davky, které jsou pravidelné
se opakujici (mésicné), nahrazuji mzdu nebo plat a nejsou Gceloveé vazany.
Z toho diivodu by se do Cistého piijmu rodice pro tcely stanoveni vyse vy-
zivného nemély zahrnovat jednorazové davky. Srovnatelny pfistup najdeme
v § 299 odst. 1 OSR, podle kterého nelze provést srazku z davek statni socialni
podpory, které jsou vyplaceny jednorazové.

Do cistého piijmu rodice se pro ucely stanoveni vyse vyzivného zpravi-
dla zahrnuje vyplata vybranych nepojistnych davek — podpory pfi rekvalifi-
kaci, rodi¢ovského piispévku a odmény péstouna, tj. davky nahrazujici pii-
jem. Zbyvajici socidlni davky ze systému nepojistnych socialnich davek se
do cistého piijmu rodice pro svou jednorazovou a ucelovou vazanost zpravidla
nezahrnuji.

Soucasné je tfeba uvést, ze v ramci socialnich davek je pojem nezaopatiené-
ho ditéte definovan jako dité do skonéeni povinné $kolni dochazky a nasledné
nejdéle do 26 let veéku, pokud se soustavné pripravuje na budouci povolani,
nemuze se na né pripravovat nebo vykonavat soustavnou vydélecnou ¢innost
pro nemoc ¢i Uraz nebo neni z divodu dlouhodobé neptiznivého zdravotniho
stavu schopno vykonavat soustavnou vydélecnou ¢innost (§ 11 StScPod).

a) Rodicovsky prispévek

Rodicovsky piispévek®® je mési¢ni opakovana davka, ktera nalezi rodici
pecujicimu osobng, celodenné a fadné o dité, které je nejmladsi v rodiné. Ro-
dicovsky prispévek neni vyplacen v zavislosti na piijmu rodice ani piijmu
spole¢né posuzovanych osob. Rodic¢, ktery rodicovsky prispévek pobira, mtze
byt zaméstnan i vykondvat samostatnou vydéle¢nou ¢innost. Vyse piispévku
je zavisla na volbé rodice, ktery si sam urcuje tempo Cerpani.

Davku vyplaci Utad prace do vy&erpani celkové ¢astky rodicovského pi-
spévku, nejdéle vSak za podminek stanovenych pravni upravou pro nejmladsi
dité¢ v rodiné. Vyse davky pro déti narozené po 1. 1. 2026 ¢ini pro jedno dité
350 000 K¢. V pripadé vicercat Cini celkova castka rodicovského prispévku
700 000 K¢.

32§ 30-31 StScPod.
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Volba mésicni vySe rodicovského piispévku je v zdkonném ramci na ro-
di¢i. U rodicu, jejichz pfijem, a tudiz i denni vyméfovaci zaklad byl nizky
nebo zadny, je horni vyse vyplaty rodi¢ovského prispévku od 1. 1. 2026 dana
maximalni ¢astkou 15 000 K¢ mésicné na jedno narozené dit€, respektive
30 000 K¢ u dvojcat ¢i vicercat.

Podminka osobni, celodenni a fadné péce o dité je splnéna v pripadé, kdy
dité mladsi 2 let navstévuje jesle, matetfskou Skolu nebo jiné obdobné zatizeni
pro déti v rozsahu do 120 hodin v kalendainim mésici.

Dochazka do vyse uvedenych zafizeni se u déti starSich 2 let jiz nesleduje.

b) Pridavek na dité, bonus na dité a ,,Kindergeld*

Pridavek na dité byl upraven v StScPod* jako davka urena nezaopatiené-
mu ditéti (a neméni na tom nic ani skute¢nost, Ze je podle § 19 odst. 2 StScPod
poukazovan na ucet rodice); jeho vyplatu vsak podminoval celkovy piijem
domacnosti, do které dité nalezelo. Pfidavek na dité byl povazovan za soucast
jmeéni ditéte, které rodice spravovali ve prospéch ditéte.

Vyse pridavku na dit¢ do roku 2025 byla stanovena v zavislosti na véku
nezaopatfeného ditéte v zakladni vyméfe nasledovné:

— do 6 let 830 K¢,
— od 6.do 15 let 970 K¢,
— od 15 do 26 let 1 080 K&.

Vyse davky ve zvysené vyméie* Cinila u ditéte:

— do6let1330Ke,
— od 6do 15 let 1 470 K¢,
— od 15 do 26 let 1 580 K&.

Od 1. 10. 2025 byl pridavek na dité jako samostatna davka nahrazen tpra-
vou v ramci davky statni socidlni pomoci; pro stavajici prijemce vSak plati
prechodna ustanoveni. Tato davka se jako soucast superdavky stava spolec-
nym narokem domacnosti zadatele. Obdoba ptidavku na dité¢ jako soucast
tzv. superdavky bude vyplacena ve form¢ bonusu na dité.

Céstka na nezaopatiené dit& zavisi na rozhodném piijmu domécnosti. Pokud
je tento prijem:

— mezi ¢astkou rovnou 3nasobku ¢astky zivotniho minima domacnosti a ¢ast-
kou rovnou 4nasobku ¢astky zivotniho minima domacnosti, je bonus sou-
¢inem castky 1 000 K¢ a koeficientu, ktery je roven rozdilu mezi ¢islem 4
a podilu rozhodného piijmu domacnosti a ¢astky zivotniho minima domac-
nosti,

3 Viz § 17 a nasl. StScPod.

Narok na ptispévek mohl vzniknout i ve zvySené vyméie, pokud nékterd ze spolecné
posuzovanych osob méla v kazdém mésici dokladaného obdobi piijem ze zavislé
ginnosti alespon ve vysi ¢astky Zivotniho minima jednotlivee, ptijem jako OSVC,
nahradu mzdy, platu nebo odmény od 1. do 14. kalendainiho dne doc¢asné pracovni
neschopnosti, z davek nemocenského pojisténi, z davek dichodového pojisténi,
z podpory v nezaméstnanosti nebo podpory pii rekvalifikaci, z ptispévku na péci
0 osobu do 18 let véku, nebo z rodi¢ovského prispévku, pokud je poskytovan po vy-
cerpani penézité pomoci v matefstvi.
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— mezi ¢astkou vyS§8i nez 1,43ndsobek ¢astky zivotniho minima domécnosti
a Castkou niz8i nez 3nasobek Castky zivotniho minima domacnosti, ¢ini
bonus ¢astku 1 000 K¢,

— do castky, ktera je rovna 1,43nasobku ¢astky Zivotniho minima domacnos-
ti, ¢ini bonus ¢astku 500 K¢; jsou-li vsichni ¢lenové domacnosti zranitelny-
mi osobami, ¢ini bonus ¢astku 1 000 K¢&.3
Pridavek na dité se pro Gcely stanoveni vyse vyzivného zpravidla neprojevo-

val tak, Ze by o jeho vysi bylo soudem ur¢ené vyzivné automaticky snizovano.
Pro ucely stanoveni vySe vyzivného Analyza 2022 uvadi: ,, Bude-li dit¢

opravnénou osobou, tedy jeho nejcastéjsi role, pak Ize mit za to, Ze se sice

Jjedna o jeho finance, avSak vzhledem k jeho redlné vysi® i uicelu, kterym je

podpora déti z fakticky velmi chudych rodin®’, by nemélo dochdzet k tomu,

ze z ditvodu pobirani této socialni davky bude dité nazirano tak, ze dosdahlo
schopnosti samo se zZivit. To mj. koresponduje i se zdasadou subsidiarity soci-
dlnich davek.

# Dle ustanoveni § 18 SSP [DdSocPom] se pohybuje od 500 do 1000 K¢.
3% Rozhodny piijem v rodiné nesmi prevysit soucin Castky zZivotniho minima rodiny
a koeficientu 2,70, viz §17 SSP [DaSocPom].

Jedna se vSak o zdroj prostfedkd uréenych k uspokojovani potieb ditéte
a davka ma v ramci rozpoc¢tu domacnosti svtij ekonomicky vyznam. Soucas-
né vzhledem k tomu, Ze u povinného rodi¢e nedochazi pro ucely posuzovani
naroku na socialni davky ke sniZeni pfijmu o hrazené vyzivné, mohou nastat
situace, kdy dalsi déti rodice na socidlni davku narok neziskaji.

Z tohoto diivodu je zejména v patchworkovych rodinach, respektive v situ-
acich, kdy ma rodi¢ vice vyzivovacich povinnosti, vhodné posuzovat ekono-
mickou situaci rodiny v $irSich souvislostech. Soucasné je vyznamny rozdil
mezi situaci, kdy dité pobira ptidavek na dit€¢ nebo bonus na dit¢ v fadu stovek
¢i jednotek tisic korun, a situaci, kdy pobira napiiklad némecky ,,Kindergeld*
ve vyrazné vys$i vysi.

Inspiraci maze byt piistup, ktery zvolilo naptiklad Némecko. Tam tzv. ,,Kin-
dergeld* — ktery kromé ptidavku na dité nahrazuje i naSe danové zvyhodnéni
na vyzivované dité — snizuje vyzivné rodi¢i stanovené mu s pomoci Diissel-
dorfskych tabulek o ¢astku odpovidajici poloviné vyse ptispévku ,,Kinder-
geld®, je-li nezaopatiené dité nezletilé, a 100 %, jde-1i o zletilé dité.

Vyse némecké davky ,,Kindergeld ¢ini 259 EUR v roce 2026 (pro rok
2025 cinila davka 255 EUR). Napiiklad rodi¢ s mési¢nim Cistym piijmem
do 1 900 EUR je povinen na dité ve veku 611 let platit vyzivné 502 EUR,
coz po zapoctu poloviny ,,Kindergeld” (tj. 50 % z 259 EUR, tedy 129,5 EUR)
¢ini 372,5 EUR. K poniZeni vy$e vyzivného dochazi vzdy, bez ohledu na podil
péce toho daného rodice.?®

3§ 39 DaSocPom.

36 Tikal, F. Némecké rodinné pravo III — vyzivné pro nezletilé dité, Pravni prostor,
29. 5. 2024, https://www.pravniprostor.cz/clanky/obcanske-pravo/nemecke-rodi-
nne-pravo-iii-vyzivne-pro-nezletile-dite (navstiveno 18. 12. 2025).
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